Hallbarhetspolicy for LSI Svenska AB

Denna policy trader i kraft 2024-01-01 och galler tillsvidare

Pa LS| Svenska AB &r vi fast beslutna att agera ansvarsfullt och hallbart i alla vara verksamheter. Var
hallbarhetspolicy ar utformad for att sakerstalla att vi minimerar var miljopaverkan, stédjer socialt
ansvarstagande och framjar ekonomisk hallbarhet. Vi stravar efter att integrera hallbarhetsprinciper i
varje aspekt av var verksamhet och att standigt férbattra vara prestationer pa detta omrade.

Miljomassig hallbarhet

Resurshantering

o Effektiv resursanvandning: Vi optimerar var anvandning av ravaror, energi och vatten for att
minimera avfall och resursférbrukning.

¢ Avfallshantering: Vi minskar, ateranvander och atervinner avfall dar det &r mojligt. Vi arbetar for att
minimera deponiavfall genom att implementera atervinningsprogram och anvéanda miljévanliga
material.

e Energihantering: Vi minskar var energiférbrukning genom energieffektiva processer och
teknologier. Vi stravar efter att anvanda férnybar energi dar det &r mgjligt.

e Materialval: Vi stravar efter att anvand atervinningsbart giftfritt material. Undvika sammansatta
material, som ar svarare att atervinna.

¢ Produktion: Vi arbetar for att spill ska minimeras och ateranvandas sé langt det gar.
Legoproduktionen ska vara lokaliserad sa transporter for inleveranser till oss och utleveranser till
kund blir sa korta som mgjligt. Vi tar ocksa ett etiskt ansvar att anvanda producenter med bra
arbetsférhallande for personalen.

e Transporter: Vi forsdker valja miljovanliga transporter, sd som fordon med miljovéanligt bransle eller
att anvanda tag och batar i stallet for lastbilar. Produkter ska vara sa latta som mojligt med
forpackningar som &r kompakta, atervinningsbara och bidrar till att utnyttja utrymmet under transport
effektivt.

Utslapp och féroreningar

« Utslappsminskning: Vi arbetar for att minska vara koldioxidutslapp och andra luftféroreningar
genom att férbattra vara produktionsprocesser och investera i ren teknologi.

e Vattenhantering: Vi 6vervakar och minimerar var vattenférbrukning och ser till att vart avioppsvatten
behandlas pa ett miljévanligt satt innan det slapps ut i naturen.

Social hallbarhet

Arbetsvillkor och réttigheter

¢ Arbetsmilj6: Vi tillhandahaller en saker och halsosam arbetsmiljé for alla anstéllda. Vi foljer alla
arbetsmiljlagar och stravar efter att standigt forbattra vara arbetsmiljostandarder.

¢ Réattvisa arbetsvillkor: Vi behandlar alla anstéllda rattvist och med respekt. Vi framjar jamstalldhet
och mangfald pa arbetsplatsen och tolererar ingen form av diskriminering eller trakasserier.

« Utbildning och utveckling: Vi investerar i vara anstélldas utbildning och professionella utveckling
for att frdmja deras personliga och yrkesmassiga tillvaxt.

Samhallsengagemang

o Lokalsamhaéllen: Vi stddjer det samhalle déar vi verkar genom att skapa arbetstillfallen, investera i
lokala projekt och samarbeta med lokala organisationer.

e Leverantorer och partners: Vi véljer leverantorer och affarspartners som delar vara
héllbarhetsvarderingar och stravar efter att bygga langsiktiga relationer baserade pa ansvar och
Omsesidig respekt.



Ekonomisk hallbarhet

Ansvarsfull tillvéxt

e Langsiktig I6nsamhet: Vi stravar efter att skapa langsiktigt ekonomiskt varde genom ansvarsfull
och héllbar affarsverksamhet.

e Innovation: Vi investerar i forskning och utveckling for att skapa innovativa och hallbara produkter
och I6sningar som moter vara kunders behov och bidrar till en hallbar framtid.

 Riskhantering: Vi identifierar och hanterar affarsrisker pa ett proaktivt satt, inklusive de som &r
relaterade till miljo, sociala fragor och styrning (ESG).

Efterlevnad och férbattring

Lagstiftning och standarder

« Efterlevnad: Vi féljer alla tillampliga miljélagar, arbetsréattsliga regler och andra relevanta
bestdmmelser. Vi stravar efter att dvertraffa minimikraven i lagstiftningen dér det &r méjligt.

Kontinuerlig férbattring

e Forbéttringar: Vi stravar efter att kontinuerligt forbattra vart engagemang for miljdmaéssiga, sociala
och ekonomiska paverkan.

e Engagemang: Vi engagerar vara anstéllda i var hallbarhetsresa och uppmuntrar deras feedback
och deltagande i vara hallbarhetsinitiativ.

Pa LS| Svenska AB &r hallbarhet inte bara en del av var strategi utan en grundlaggande princip som
genomsyrar hela var verksamhet. Vi &r engagerade i att skapa en positiv inverkan pa miljén, samhallet
och ekonomin, och vi stravar efter att vara en ledare inom hallbar utveckling i var bransch.

Denna héllbarhetspolicy ses 6ver och uppdateras regelbundet for att sékerstalla att den forblir relevant
och effektiv i en féranderlig varld.



